ALLEGATO 2 – SCHEDA VALUTAZIONE TITOLI

	Criteri di selezione per il reclutamento di ESPERTO e TUTOR PNRR

	TITOLI
	Punteggio previsto dalla tabella di valutazione dei titoli
	Valutazione candidato
	Valutazione commissione

	Laurea	vecchio	ordinamento,	Laurea Specialistica, Laurea Magistrale
(non cumulabile con la laurea di primo livello e il diploma), attinente al percorso specifico di cui
al Bando di selezione.
	Fino a 80/110 punti 19 da 81 a 99/110 punti 21
da 100 a 109/110 punti 24
da 110 a 110/110 punti 27
110/110 e lode punti 30
	
	

	Laurea di primo livello (non cumulabile con il diploma e con Diploma ITS), attinente al percorso specifico di cui al Bando di selezione.
	
8 punti
	
	

	Dottorato di Ricerca certificato e svolto per conto di Università di durata non inferiore ad un
anno, attinente al percorso specifico di cui al Bando di selezione.
	
(punti 10 – max 1 titolo)
	
	

	Master Universitario con certificazione finale di durata almeno annuale– Diploma di Specializzazioni e/o di perfezionamento di durata almeno annuale, attinente al percorso
specifico di cui al Bando di selezione.
	
(punti 2 – max 3 titoli)
	
	

	Pubblicazione di articoli su riviste o giornali attinenti i contenuti del percorso specifico di cui al Bando di selezione
	(punti 0,30 – max 10 pubblicazioni)
	
	

	Diploma di tecnico superiore (ITS)
(non cumulabile con i titoli precedenti)
	3 punti
	
	

	Diploma di istruzione di secondo grado (non cumulabile con i titoli precedenti)
	4 punti
	
	

	Abilitazione all’insegnamento in una disciplina o più discipline, compreso Sostegno, attinente al
percorso specifico di cui al Bando di selezione.
	3 punti per ogni abilitazione (max 2 abilitazioni)
	
	

	Anni di insegnamento nella disciplina attinente al percorso specifico di cui al Bando di  selezione.
	2- 5 anni (6 punti)
6-10 anni (8 punti)
oltre 10 anni (10 punti)
	
	

	Esperienze ed attività pregresse nell’ambito di progetti nazionali ed europei, attinente al percorso specifico di cui al Bando di selezione.
	2 punti per ogni esperienza (max 5 esperienze)
	
	

	Attestati di partecipazione corsi di formazione/aggiornamento attinente al percorso specifico di cui al Bando di selezione.
	punti 3 per ogni corso 
(max 5 corsi)
	
	

	Esperienze pregresse nei PON in qualità di tutor ed esperto
	per ogni esperienza punti 2 (max 2 esperienze)
	
	

	Certificazione in lingua straniera rilasciata da enti accreditati
	punti 3
	
	

	Competenze informatiche certificate (CISCO, EIPASS, AICA, ECDL)
	punti 3
	
	

	
	
Totale 100 punti MAX
	
Totale ………
	
Totale ………



In caso di parità di punteggio, verrà data la preferenza al candidato anagraficamente più giovane.
