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Chimica, Materiali e Biotecnologie.
Via Gen. F. Rotundi, 4 Elettronica ed Elettrotecnica - Elettrotecnica ed Automazione Progetto Sirio Via G. Imperiale, 50
71121 FOGGIA (corso serale). 71122 FOGGIA

Centr. 0881/720283
Pres. 0881/721195
Fax 0881/772196

Centr. 0881/687527
Pres. 0881/684014
Fax 0881/687528

Informatica e Telecomunicazioni - Informatica (corso serale).
Meccanica, Meccatronica ed Energia - Meccanica Progetto Sirio (corso serale).
Trasporti e logistica

ALL’ALBO
AMMINISTRAZIONE TRASPARENTE
AL SITO WEB

OGGETTO: Piano Nazionale di Ripresa E Resilienza Missione 4: Istruzione e Ricerca Componente 1 —
Potenziamento dell’offerta dei servizi di istruzione: dagli asili nido alle Universita Investimento 3.1: Nuove
competenze e nuovi linguaggi - Azioni di potenziamento delle competenze STEM e multilinguistiche (D.M.
65/2023).

VERBALE DI SELEZIONE PER IL CONFERIMENTO DEGLI INCARICHI INDIVIDUALI RIVOLTI A DOCENTI INTERNI
AVENTI AD OGGETTO PERCORSI FORMATIVI ANNUALI DI LINGUA E DI METODOLOGIA PER DOCENTI
RELATIVI AL PROGETTO “STEM ALIVE”, IDENTIFICATO DA CODICE CUP J74D23002920006 - Intervento B:
Realizzazione di percorsi formativi di lingua e di metodologia di durata annuale, finalizzati al
potenziamento delle competenze linguistiche dei docenti in servizio e al miglioramento delle loro
competenze metodologie di insegnamento in lingua straniera”.

Il giorno 26/08/2024, alle ore 08,30 nell'ufficio del Dirigente Scolastico dell'Istituzione scolastica I.T.T.
“ALTAMURA — DA VINCI”, si & riunita la Commissione per la selezione di docenti ESPERTI INTERNI per la
realizzazione delle azioni previste dal progetto “STEM ALIVE” codice progetto M4C113.1-2023-1143-P- 39881,
identificato da Codice CUP 74D23002920006, nelle persone:

Presidente: prof.ssa SAMELE Sabina;
Componente: prof. MERRA Angelo;
Componente: A.A. MORSUILLO Maria Pia;
PREMESSO CHE

= con Decreto n. 7684/U del 21/08/2024, V'lstituzione Scolastica ha autorizzato I'avvio di una selezione
volta al conferimento di incarichi individuali rivolti a docenti interni, avente ad oggetto “Percorsi di
formazione per il potenziamento delle competenze linguistiche degli studenti”, nell’ambito della
Missione 4 — Istruzione e ricerca — Componente 1 - « Potenziamento dell’offerta dei servizi di
istruzione: dagli asili nido alle Universita Investimento 3.1: Nuove competenze e nuovi linguaggi
Azioni di potenziamento delle competenze STEM e multilinguistiche (D.M. 65/2023) — Intervento B:
Realizzazione di percorsi formativi di lingua e di metodologia di durata annuale, finalizzati al
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potenziamento delle competenze linguistiche dei docenti in servizio e al miglioramento delle loro
competenze metodologie di insegnamento in lingua straniera”.

= indata 21/08/2024 I'lstituzione scolastica ha pubblicato I’Avviso di selezione prot. n. 7686/U;

= gliartt. 2 e 3 dell’Avviso di selezione, prevedono specifici requisiti e criteri di selezione dei quali si terra
conto ai fini dell'individuazione delle figure professionali affidatarie degli incarichi individuali;

= lart. 6, comma 1, del succitato Avviso, dispone che «Gli interessati dovranno far pervenire la propria
candidatura, a pena di esclusione, entro e non oltre le ore 10,00 del 25/08/2024;

con Decreto n. 7713/U, del 26/08/2024, il Dirigente scolastico ha costituito la Commissione per la selezione
di docenti ESPERTI e TUTOR INTERNI per la realizzazione delle azioni previste dal progetto “STEM ALIVE”
codice progetto MA4C113.1-2023-1143-P-39881, identificato da Codice CUP 74D23002920006,; funge da
Segretario verbalizzante il Componente prof. MERRA Angelo.

Tanto premesso, il Presidente, nella persona della prof.ssa SAMELE Sabina, da atto che sono pervenute n. 2
domande di partecipazione nei modi e nei termini stabiliti, come di seguito individuate:

e prot. n. 7706/E del 26/08/2024 prof.ssa TREGGIARI Dora;

e prot. n. 7707/E del 26/08/2024 prof.ssa DEL MASTRO Antonietta.

La Commissione, dopo aver verificato la conformita e regolarita della documentazione pervenuta, procede
alla valutazione delle candidature.

Di seguito vengono riportati i candidati che hanno presentato domanda di partecipazione, riportando i
requisiti e criteri di valutazione di cui agli artt. 2 e 3, dell’Avviso di selezione prot. n. 7686/U, del 21/08/2024,
e i relativi punteggi attribuiti a ciascuno di essi.
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CANDIDATO: DEL MASTRO ANTONIETTA (ESPERTO E TUTOR)

TITOLI

Punteggio previsto dalla
tabella di valutazione dei

Valutazione
dell’aspirante

Valutazione
della

titoli commissione

Laurea vecchio ordinamento, Laurea Fino a 80/110 punti 19 30 30
Specialistica, Laurea Magistrale da 81 a99/110 punti 21
(non cumulabile con la laurea di primo livello e il | da 100 a 109/110 punti 24
diploma), attinente al percorso specifico di cui | da 110 a 110/110 punti 27
al Bando di selezione 110/110 e lode punti 30
Laurea di primo livello (non cumulabile con il
diploma e con Diploma ITS), attinente al 8 punti 8 0
percorso specifico di cui al Bando di selezione
Dottorato di Ricerca certificato e svolto per
conto di Universita di durata non inferiore ad un | (punti 10 — max 1 titolo)
anno, attinente al percorso specifico di cui al
Bando di selezione
Master Universitario con certificazione finale di
durata almeno annuale- Diploma di | (punti 2 —max 3 titoli) 6 2
Specializzazioni e/o di perfezionamento di
durata almeno annuale, attinente al percorso
specifico di cui al Bando di selezione
Pubblicazione di articoli su riviste o giornali | (punti 0,30 —max 10
attinenti i contenuti del percorso specifico di cui | pubblicazioni)
al Bando di selezione
Diploma di tecnico superiore (ITS) 3 punti
(non cumulabile con i titoli precedenti)
Diploma di istruzione di secondo grado (non | 4 punti
cumulabile con i titoli precedenti)
Abilitazione all’insegnamento in una disciplina o | 3 punti per ogni abilitazione 6 6
piu discipline, compreso Sostegno, attinente al | (max 2 abilitazioni)
percorso specifico di cui al Bando di selezione
Anni di insegnamento nella disciplina attinente | 1- 5 anni (6 punti) 10 10
al percorso specifico di cui al Bando di selezione | 6-10 anni (8 punti)

oltre 10 anni (10 punti)
Esperienze ed attivita pregresse nell’ambito di | 2 punti per ogni esperienza 10 6
progetti nazionali ed europei, attinente al | (max 5 esperienze)
percorso specifico di cui al Bando di selezione
Attestati  di partecipazione  corsi di | punti 3 per ogni corso (max 15 15
formazione/aggiornamento attinente al | 5corsi)
percorso specifico di cui al Bando di selezione
Esperienze pregresse nei PON in qualita di tutor | per ogni esperienza punti 2 4 4
ed esperto (max 2 esperienze)
Certificazione in lingua straniera rilasciata da | punti3
enti accreditati
Competenze informatiche certificate (CISCO, | punti3 3 3
EIPASS, AICA, ECDL)

Totale 100 punti MAX | Totale 92 | Totale 76
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CANDIDATO: TREGGIARI DORA (ESPERTO E TUTOR)

TITOLI

Punteggio previsto dalla
tabella di valutazione dei
titoli

Valutazione
dell’aspirante

Valutazione
della
commissione

Laurea vecchio ordinamento, Laurea
Specialistica, Laurea Magistrale

(non cumulabile con la laurea di primo livello e il

Fino a 80/110 punti 19
da 81 a 99/110 punti 21
da 100 a 109/110 punti 24

diploma), attinente al percorso specifico di cui | da 110 a 110/110 punti 27 30 30
al Bando di selezione 110/110 e lode punti 30
Laurea di primo livello (non cumulabile con il
diploma e con Diploma ITS), attinente al 8 punti
percorso specifico di cui al Bando di selezione
Dottorato di Ricerca certificato e svolto per
conto di Universita di durata non inferiore ad un | (punti 10 — max 1 titolo)
anno, attinente al percorso specifico di cui al
Bando di selezione
Master Universitario con certificazione finale di
durata almeno annuale- Diploma di | (punti2 - max 3 titoli) 6 4
Specializzazioni e/o di perfezionamento di
durata almeno annuale, attinente al percorso
specifico di cui al Bando di selezione
Pubblicazione di articoli su riviste o giornali | (punti 0,30 — max 10
attinenti i contenuti del percorso specifico di cui | pubblicazioni)
al Bando di selezione
Diploma di tecnico superiore (ITS) 3 punti
(non cumulabile con i titoli precedenti)
Diploma di istruzione di secondo grado (non | 4 punti
cumulabile con i titoli precedenti)
Abilitazione all'insegnamento in una disciplina o | 3 punti per ogni abilitazione 6 3
piu discipline, compreso Sostegno, attinente al | (max 2 abilitazioni)
percorso specifico di cui al Bando di selezione ¥
Anni di insegnamento nella disciplina attinente | 2- 5 anni (6 punti) 10 10
al percorso specifico di cui al Bando di selezione | 6-10 anni (8 punti) )
oltre 10 anni (10 punti)
Esperienze ed attivita pregresse nell’'ambito di | 2 punti per ogni esperienza 10 2
progetti nazionali ed europei, attinente al | (max5 esperienze)
percorso specifico di cui al Bando di selezione
Attestati di partecipazione corsi di | punti 3 per ogni corso (max 15 15
formazione/aggiornamento attinente al | 5 corsi)
percorso specifico di cui al Bando di selezione
Esperienze pregresse nei PON in qualita di tutor | per ogni esperienza punti 2 4 4
ed esperto (max 2 esperienze)
Certificazione in lingua straniera rilasciata da | punti3 3 3
enti accreditati
Competenze informatiche certificate (CISCO, | punti3 3 3
EIPASS, AICA, ECDL)
Totsle 100 puntlMAX | yotsla87 | Totale 74
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La Commissione ha valutato i candidati nelle modalita come sopra individuate e, per le ragioni in premessa,
stila la seguente graduatoria per i docenti ESPERTI:

CANDIDATO PUNTEGGIO COMPLESSIVO
DEL MASTRO ANTONIETTA PUNTI 76
TREGGIARI DORA PUNTI 74

Alle ore 11,00 il Presidente dichiara chiusa la seduta.

Il presente verbale viene redatto contestualmente, letto, confermato e sottoscritto al termine della seduta e
inserito in apposito plico, destinato alla raccolta dei verbali e della documentazione della presente proceduta
selettiva.

Letto, confermato e sottoscritto

Foggia, Ii 26/08/2024

Presidente:

Componente

Componente:
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