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Distretto Scolastico 32 

       
Al Personale ATA 

   Al sito Web  
Albo Pretorio  

Sede 
 
OGGETTO: AVVISO DI RICHIESTA DISPONIBILITA’ PERSONALE ATA PER IL PROGETTO: 
Fondi Strutturali Europei – Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-2027. Priorità 02 – Le 
strutture per la scuola e le competenze (FESR) – Fondo Europeo per lo Sviluppo Regionale Obiettivo Specifico 
RSO4.2 – Azione A3.B – sotto azione RSO4.2. A3.B – Avviso Prot. 88927 del 03/06/2025, “Realizzazione di 
laboratori innovativi e avanzati per lo sviluppo di specifiche competenze tecniche e professionali connesse con 
i relativi indirizzi di studio”. 
CUP: J54D25004420007 
Codice progetto: RSO4.2.A3.B-FESRPN-PU-2025-55 
 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 
 
VISTO il Decreto Legislativo 30 marzo 2001, n. 165 recante "Norme generali sull'ordinamento del lavoro alle 
dipendenze della Amministrazioni Pubbliche" e ss.mm.ii.; 
 
VISTO  il DPR 275/99, concernente norme in materia di autonomia delle istituzioni scolastiche; 
 
VISTA  la circolare della Funzione Pubblica n.2/2008; 
 
VISTO  che ai sensi dell’art. 45 del D.I. 129/2018, l’istituzione scolastica può stipulare contratti di prestazione 
d’opera con esperti per particolari attività ed insegnamenti, al fine di garantire l’arricchimento dell’offerta 
formativa, nonché la realizzazione di specifici programmi di ricerca e di sperimentazione; 
 
VISTA la circolare n° 2 del 2 febbraio 2009 del Ministero del Lavoro che regolamenta i compensi, gli aspetti 
fiscali e contributivi per gli incarichi ed impieghi nella P.A;. 
 
VISTA la delibera del Consiglio d’Istituto n. 57 del 13/12/2022 con la quale è stato approvato il P.T.O.F. per gli 
anni scolastici 2022/2025; 
 
VISTA la delibera del Consiglio d’Istituto n. 38 del 26/11/2025 di inserimento nel P.T.O.F. del progetto in 
epigrafe riferito: “Realizzazione di laboratori innovativi e avanzati per lo sviluppo di specifiche 
competenze tecniche e professionali connesse con i relativi indirizzi di studio” FONDI STRUTTURALI EUROPEI 
– PROGRAMMA NAZIONALE “SCUOLA E COMPETENZE” 2021-2027 FONDO EUROPEO DI SVILUPPO 
REGIONALE (FESR); 
 
VISTA la Delibera del Consiglio d’Istituto n. 55 del 23/01/2026 di approvazione del Programma Annuale per 
l’Esercizio finanziario 2026; 
 
VISTO il Regolamento (UE) 2021/1060 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021;  

ISTITUTO TECNICO TECNOLOGICO ALTAMURA- DA VINCI - C.F. 94090750715 C.M. FGTF13000C - AP54ZF1 - AREA ORGANIZZATIVA OMOGENEA ALTAMURA DA VINCI

Prot. 0002121/U del 18/02/2026 10:42
VI.1.1 - PON - FESR - FSE- POR- PNRR
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VISTO il Regolamento (UE) 2021/1058 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021; 
 
VISTO il Regolamento (UE) 2021/1057 del Parlamento europeo e del Consiglio del 24 giugno 2021; 
 
VISTO il Programma Nazionale a titolarità del Ministero dell’Istruzione e del Merito, denominato “PN Scuola 
e Competenze 2021 – 2027” e finanziato tramite i fondi FESR e FSE+; 
 
VISTO in particolare, Priorità 2 – Le strutture per la scuola e le competenze (FESR)”, si pone l’obiettivo di 
migliorare la parità di accesso a servizi di qualità e inclusivi nel campo dell’istruzione, della formazione e 
dell’apprendimento permanente mediante lo sviluppo di infrastrutture accessibili, anche promuovendo la 
resilienza dell’istruzione e della formazione online e a distanza; 
 
VISTO l’ACCORDO DI PARTENARIATO ITALIA 2021-2027 n° CCI 2021IT16FFPA001, conforme all’articolo 10, 
paragrafo 6 del Regolamento UE n. 1060/2021;  
 
VISTA la Decisione di esecuzione della CE il 15 luglio 2022 n° CCI 2021IT16FFPA001 che approva l'accordo di 
partenariato con la Repubblica italiana; 
 
VISTA la Decisione di esecuzione della commissione del 9.10.2023 recante modifica della decisione di 
esecuzione C (2022) 9045 che approva il programma "PN Scuola e competenze 2021-2027" per il sostegno a 
titolo del Fondo europeo di sviluppo regionale e del Fondo sociale europeo Plus nell'ambito dell'obiettivo 
"Investimenti a favore dell'occupazione e della crescita" in Italia n° CCI2021IT05FFPR001; 
 
VISTO il decreto-legge del 7 maggio 2024 n. 60 convertito con modifiche nella legge del 4 luglio 2024 n° 95 
riguardante Ulteriori disposizioni urgenti in materia di politiche di coesione (24G00077); 
 
VISTO il Decreto Ministeriale n. 107 del 30 maggio 2025 riguardante Destinazione di risorse per la 
realizzazione di laboratori innovativi e avanzati per lo sviluppo di specifiche competenze tecniche e 
professionali connesse con i relativi indirizzi di studio, ai sensi dell’articolo 29, comma 2, del decreto-legge 7 
maggio 2024, n. 60, convertito, con modificazioni, dalla legge 4 luglio 2024, n. 95, al fine di potenziare 
l’istruzione tecnica e professionale nelle regioni meno sviluppate, nell’ambito del Programma Nazionale “PN 
Scuola e competenze” 2021-2027, in attuazione del regolamento (UE) n. 2021/1060, nonché destinazione di 
ulteriori risorse per la realizzazione di laboratori, a valere sul Programma operativo complementare al 
Programma operativo nazionale “Per la Scuola” 2014-2020; 
 
PRESO ATTO di tutti i riferimenti normativi in essi contenuti; 
 
VISTO l’Avviso pubblico prot. n. 88927 del 03/06/2025, FESR, “Realizzazione di laboratori innovativi e 
avanzati per lo sviluppo di specifiche competenze tecniche e professionali connesse con i relativi indirizzi di 
studio”, emanato nell’ambito dell’Obiettivo RSO4.2 del Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021-
2027 (di seguito PN “Scuola e competenze” 2021-2027); 
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VISTA la nota Prot. AOOGABMI n. 0168443 del 02/10/2025 di autorizzazione del progetto FESR di cui in 
oggetto “Realizzazione di laboratori innovativi e avanzati per lo sviluppo di specifiche competenze tecniche e 
professionali connesse con i relativi indirizzi di studio”, emanato nell’ambito dell’Obiettivo RSO4.2 del 
Programma Nazionale “Scuola e competenze” 2021- 2027 (PN “Scuola e competenze” 2021-2027); 
 

DETERMINA 
 
Art.1 Avviso richiesta di disponibilità 
è aperta la procedura di selezione per il reclutamento di personale ATA, secondo i criteri sottoindicati: 
 
a) N. 1 Assistente Amministrativo funzionale al corretto iter documentale del presente FESR e conservazione 
degli atti relativi; 
b) N. 2 Assistenti Tecnici, (una unità per plesso scolastico), da impiegare nella organizzazione tecnica degli 
spazi, nell’implementazione/controllo delle strumentazioni e delle tecnologie utilizzate, nell’affiancamento al 
personale esterno dedicato all’implementazione delle nuove strumentazioni e tecnologie presso la scuola 
nonché dei software dedicati; 
c) N.  2 Collaboratori Scolastici, (una unità per plesso scolastico), da impiegare nella gestione dell’edificio 
scolastico per le attività extracurriculari (gestione degli spazi, allestimento degli stessi, verifica della 
funzionalità). 

 
TABELLA DI VALUTAZIONE TITOLI PERSONALE ATA 

Titoli culturali e formativi 
TITOLI Punti max 

Laurea quinquennale punti 6 + voto* 10 
Laurea triennale punti 4 + voto* 8 
Diploma di secondo grado punti 2 + voto* 6 
Attestato di Qualifica professionale (si valuta un solo titolo) * 1 
Competenze I.C.T. certificate riconosciute dal MIUR (ECDL, MOS, IC3, EIPASS) 4 

ESPERIENZE LAVORATIVE  
Corsi di formazione attinente all’attività da svolgere: 
2 punti per ogni titolo - Max 10 punti 

10 

Anzianità di servizio nell’attuale profilo di appartenenza:  
FINO Anni 10           (punti 2) 
DA 11 a 20 anni       (punti 4) 
Oltre 20 anni            (punti 6) 

6 

Servizio continuativo prestato presso l’I.T.T. “Altamura Da Vinci”: 
 1 punto per ogni anno fino ad un max 10  punti 

10 

Esperienze pregresse nei PON: 
 2 punti per ogni anno fino ad un massimo di 5 esperienze 

10 

TOTALE 50 
 
N.B.: A parità di punteggio prevale la minore età. 
* Si valuta il titolo più alto posseduto 
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PUNTEGGIO LAUREA PUNTEGGIO DIPLOMA 

Fino a 80/110 0,5 Fino a 40/60mi 0,5 
Da 81 a 90/110 1 Da 41 a 44/60mi 1 
Da 91 a 100/110 1,5 Da 45 a 48/60mi 1,5 
Da 101 a 105/110 2 Da 49 a 52/60mi 2 
Da 106 a 110/110 3 Da 53 a 56/60mi 3 
110/110 e Lode 4 Da 57 a 60/60mi 4 

 
Il reclutamento avverrà in ottemperanza alle Linee Guida PON PREREQUISITI e riguarderà personale con 
contratto a tempo indeterminato. 
Tutti i dati personali, di cui l'Istituto verrà in possesso in occasione dell'espletamento dei procedimenti 
selettivi, saranno trattati ai sensi del D. Lgs. n. 101/2018 contenente le disposizioni per l’adeguamento della 
normativa nazionale sulla privacy alle disposizioni del regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento europeo e 
del Consiglio relativo alla protezione delle persone fisiche con riguardo al trattamento dei dati personali, 
nonché alla libera circolazione di tali dati. 
 
Art. 2 Orario di servizio 
Il servizio previsto in relazione moduli formativi da attivare è presumibilmente di: 
a) n. 80 ore circa complessive per il personale amministrativo, 
b) n. 80 ore circa complessive per i tecnici di laboratorio, 
c) n. 60 ore circa complessive per i collaboratori scolastici, 
da prestare in orario extra servizio a partire dalla data di incarico e fino alla fine delle azioni di chiusura del 
progetto, comunque entro il 31/12/2026 e comprenderà tutte le attività legate alle necessità di cui sopra. 
 
Art. 3 Retribuzione  
La prestazione professionale del personale ATA sarà retribuita con l’importo lordo previsto dal vigente 
C.C.N.L. comparto scuola, per ogni ora di incarico effettivamente svolta, come risulta dai fogli di presenza.  
 
 

QUALIFICA MONTE ORE 
MASSIMO  

IMPORTO LORDO 
STATO 

Ass. Amm.vo 80 ore € 21,16 
Ass. Tecnico 80 ore € 21,16 

Coll. Scolastico 60 ore € 18,24 
 
Il compenso sarà erogato, per le ore effettivamente svolte, dopo la chiusura del modulo sulla piattaforma 
e solo dopo l'effettiva erogazione dei fondi comunitari alla scuola. Nessun interesse od onere sarà 
corrisposto per i ritardi nel pagamento indipendenti dalla volontà di questa Istituzione Scolastica. 
 
Art. 4 Compiti 
Compiti attribuiti agli Assistenti Amministrativi: 
- Predisposizione, in collaborazione con il Dirigente e il DSGA, di tutti i documenti necessari alla gestione del 
progetto;  
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- Collaborare con il Dirigente e con il DSGA per la predisposizione delle lettere di incarico per il personale 
interno e/o i contratti di prestazione d'opera per il personale esterno; 
- Gestire, in collaborazione con il DSGA, tutte le operazioni relative ai pagamenti e alla rendicontazione 
amministrativa e finanziaria;  
- Curare le pubblicazioni dei diversi atti all'albo pretorio e sul sito web dell'Istituto;  
- Caricare sulla Piattaforma i documenti predisposti dal Dirigente Scolastico e/o DSGA; 
- Acquisire la documentazione amministrativo contabile prevista dalle vigenti norme; 
- Gestione magazzino (acquisire preventivi di spesa, redigere ordinazioni, caricare e scaricare materiale, 
provvedere alla tenuta delle scritture specifiche per il FESR); 
- Acquisire la documentazione probatoria di tutti gli impegni di spesa (fatture, verbali, registri di presenza, 
autocertificazioni, ecc..); 
- Organizzare i turni del personale ausiliario secondo i calendari degli incontri e le indicazioni del D.S. e/o 
del D.S.G.A.; 
- Scansionare tutta la documentazione relativa al progetto e procedere all’archiviazione della stessa 
secondo istruzioni specifiche dettate dal MIM; 
- Predisposizione degli atti di nomina nei confronti del personale coinvolto nell’attività progettuale; 
- Collaborazione diretta con il DS e DSGA. 
 
Compiti attribuiti agli Assistenti Tecnici: 
- Verificare e provvedere alla sistemazione/manutenzione dei laboratori ed ambienti destinati alla 
implementazione delle nuove strumentazioni e tecnologie presso la scuola nonchè dei software dedicati; 
- Provvedere, ove richiesto, alla logistica delle strumentazioni e tecnologie (posizionamento, adeguamento, 
destinazione d’uso)  e alla installazione dei software specialistici; 
- Accompagnare il personale esterno all’uso delle strumentazioni, tecnologie e software della scuola. 
 
Compiti attribuiti ai Collaboratori Scolastici:  
- Verificare e provvedere alla accessibilità all’edificio scolastico in orari di chiusura e collaborare con il 
tecnico di laboratorio/aula impegnato per la realizzazione del FESR; 
- Provvedere, ove richiesto, alla logistica delle strumentazioni e tecnologie (posizionamento, adeguamento, 
destinazione d’uso); 
- Supportare il tecnico nell’accoglienza dell’eventuale personale esterno dedicato all’implementazione delle 
nuove strumentazioni e tecnologie presso la scuola nonchè dei software dedicati. 
 
Art.5 Durata incarico 
L’attività sarà svolta nel periodo marzo – dicembre 2026. 
Gli atti di nomina saranno emessi sulla base della disponibilità pervenute e della graduatoria.  
Gli incarichi potranno essere revocati in qualunque momento, senza preavviso ed indennità di sorta, per fatti 
e/o motivi organizzativi, tecnico-operativi e finanziari che impongano l’annullamento dell’attività oggetto di 
incarico. 
Le attività oggetto del presente bando si svolgeranno presumibilmente a partire dal mese di marzo in orario 
pomeridiano. 
 
Art. 6 Presentazione disponibilità 
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Gli interessati dovranno far pervenire la domanda di partecipazione al Dirigente scolastico dell’I.T.T. 
“Altamura Da Vinci” entro e non oltre le ore 13:00 del 24/02/2026 tramite posta elettronica all’indirizzo mail: 
fgtf13000c@istruzione.it  
Non saranno in alcun modo accettate le domande inviate dopo la scadenza su menzionata. 
La domanda dovrà riportare nell’oggetto la dicitura: “Domanda di partecipazione alla selezione di Personale 
ATA bando interno Progetto – “Realizzazione di Laboratori Innovativi ed Avanzati” Codice Progetto 
RSO4.2.A3.B-FESRPN-PU-2025-55. 
All’istanza di partecipazione (allegato A), esclusivamente e a pena di esclusione, redatta ai sensi del DPR 
445/2000, devono essere allegati: 

- Scheda autovalutazione (Allegato B) da compilare a cura del richiedente; 
- Fotocopia di un documento di identità valido con firma del candidato; 
- Curriculum Vitae in formato europeo. 

 
Art. 7 Modalità di valutazione delle domande 
La selezione delle domande sarà effettuata dal Dirigente Scolastico, o da un suo delegato, con l’ausilio di una 
commissione appositamente nominata. 
I criteri per la valutazione delle domande sono quelli specificati nelle pagine precedenti. Al termine della 
valutazione delle candidature, la relativa graduatoria provvisoria sarà pubblicata sul sito dell’Istituto 
https://www.ittaltamuradavinci.edu.it/ 
 
Art. 8 Cause di esclusione 
Saranno escluse dalla valutazione le domande: 

- pervenute oltre i termini previsti; 
- pervenute con modalità diverse da quelle previste dal presente bando; 
- sprovviste della firma; 
- sprovviste della scheda autovalutazione e del C.V. 

 
Art. 9 Affidamento incarico 
Le ore verranno equamente distribuite tra tutti coloro che avranno dato disponibilità cercando di 
contemperare le esigenze di servizio e quelle personali nel rispetto dei principi di trasparenza rotazione e 
pari opportunità. 
 
Art. 10 Cause di esclusione 
Gli interessati saranno invitati a confermare, pena esclusione, la propria disponibilità entro 10 giorni dalla 
proposta di incarico. 
 
Art. 11 Riserve 
Il Dirigente Scolastico si riserva la facoltà: 
•  in caso di assenza ovvero insufficiente numero di candidature pervenute, in accordo con le parti, di 
aumentare il numero di ore relative all’incarico inerente allo specifico ruolo richiesto ovvero attribuire più 
incarichi alle stesse persone sempre seguendo prioritariamente l’ordine di graduatoria e successivamente le 
preferenze espresse; 
• di dividere gli incarichi, in accordo con le parti, in relazione al numero di istanze pervenute; 
• in caso di rinuncia anche successiva all’incarico, in accordo con le parti, di dividere le ore residuali tra gli 

mailto:fgtf13000c@istruzione.it
https://www.ittaltamuradavinci.edu.it/
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altri partecipanti ovvero di attribuire un nuovo incarico al primo, ove esistente, dei non incaricati, ovvero di 
riassegnare le ore sotto forma di nuovo incarico seguendo l’ordine di graduatoria e in sub ordine le 
preferenze espresse; 
• in caso di numero insufficiente di candidature pervenute in relazione ai singoli ruoli richiesti, di adottare 
sistemi di reclutamento per le figure mancanti, all’esterno della istituzione scolastica. 
 
Art. 12 Informativa Privacy 
Il personale ATA avrà il dovere di trattare i dati degli alunni nel rispetto del D.lgs. 196/2003 e del D. lgs. n. 
101/2018 contenente le disposizioni per l’adeguamento della normativa nazionale sulla privacy alle 
disposizioni del regolamento (UE) 2016/679 del Parlamento europeo e del Consiglio relativo alla protezione 
delle persone fisiche con riguardo al trattamento dei dati personali, nonché alla libera circolazione di tali 
dati. 
 
Art. 13 Pubblicità 
Il presente avviso, completo di scheda di presentazione istanza di partecipazione, è pubblicato all’albo 
dell’Istituto, sul sito web della scuola all’indirizzo www.ittaltamuradavinci.edu.it. 
 
 
 
 

Il Dirigente Scolastico 
  Pasquale Palmisano 

                                                                                          Documento informatico firmato digitalmente  
                                                                                                   ai sensi del D.Lgs 82/2005 

 
 

http://www.ittaltamuradavinci.edu.it/
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