Cofinanziato
dall'Unione europea

COESIONE
ITALIA 21-27
COMPETENZE

(1 punto per ogni attestato)

o 9
\“QB& - ® ® Via G. Imperiale, 50
Via Gen. F. Rotundi, 4 IS & . )y
71121 FOGGIA 2 (. s - Centr. _ 0881/687527
Centr.  0881/720283 %ﬂ Pres. 0881/684014
Pres. %’;‘;11// e . Fax  0881/687528
ALLEGATO B
Criteri di selezione per il reclutamento di Esperto
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LAUREA VECCHIO ORDINAMENTO O MAGISTRALE coerente con I'attivita formativa del modulo
fino a 100 30
da 101a 110 40
Se conseguita con LODE é previsto un punteggio aggiuntivo 4
Diplomi di Specializzazione, Corsi di Perfezionamento e Master di | e Il livello post-laurea di durata
almeno annuale, coerenti con I'attivita richiesta dal presente bando 10
(1 punto per ogni titolo)
Abilitazione all'insegnamento per le Istituzioni Educative Statali di Secondo grado nelle discipline
attinenti I'attivita richiesta dal presente bando 6
Corsi di aggiornamento coerenti con I'attivita richiesta dal presente bando
(2 punti per ogni attestato) 14
Attivita progettuale interna all’Istituto coerente con I'attivita del bando: 5
(0,5 punti per ogni attivita)
Insegnamento nelle Scuole Secondarie Superiori di secondo grado delle discipline attinenti
I"attivita richiesta dal presente bando in corsi diurni 14
(1 punto per anno scolastico)
Per ogni esperienza di docenza PON
5
(1 punto per ogni esperienza)
Attestazioni informatiche o dell’'uso della LIM
5

TOTALE




In caso di parita di punteggio, verra data la preferenza al candidato anagraficamente piu giovane.
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